%) ISTANBUL AREL
UNIVERSITESI

Ogretim Uyesi Ali AKDEMIR

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi / isletme

Ogrenim Bilgisi
1988 | Doktora

1991 SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU/ISLETME (DR)/
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

1986 | YUksek Lisans

1988 1 sosyAL BILIMLER ENSTITUSU/ISLETME (YL) (TEZL)/
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

1982 | Lisans

1986 | j\TisADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI/ISLETME BOLUMU/ISLETME ANABILIM DALI/
iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
Kitaplar

‘ An Interdisciplinary Approach to the Management of

Organizations

e Yayin Yeri: WN Publication House
e ISBN:978-83-953142-2-3

e Tiir: Bilimsel Kitap

e Katiki Diizeyi: Bolim(ler)

‘ An Interdisciplinary Approach to the Management of

Organizations

e Yayin Yeri: WN Publication House
e ISBN:978-83-953142-2-3

e Tiir: Bilimsel Kitap

e Katiki Diizeyi: Bolim(ler)

. An Interdisciplinary Approach to the Management of

Organisations

e Yayin Yeri: WN Publication House
e [SBN:978-83-953142-2-3
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e Tiir: Bilimsel Kitap
e Katiki Diizeyi: Bolim(ler)

Orgutlerin Yonetimi Kavramsal-Kuramsal, Tematik ve Kurumsal
Acilardan Yonetim

e Yayin Yeri: Beta

e ISBN:978-605-242-233-5
e Tiir: Bilimsel Kitap

e Katiki Diizeyi: Bolim(ler)

Orgutlerin Yonetimi
e Yayin Yeri: Beta
e ISBN:9786052422335
e Tiir: Bilimsel Kitap
e Katiki Diizeyi: Bolim(ler)

Orgutlerin Yonetimi
e Yayin Yeri: Beta
e [SBN: 9786052422335
e Tiir: Bilimsel Kitap
e Katiki Diizeyi: Bolim(ler)

Orgutlerin Yonetimi
e Yayin Yeri: Beta
e ISBN:9786052422335
e Tiir: Bilimsel Kitap
e Katiki Diizeyi: Bolim(ler)

Liderlik Yénuyle Dunyadaki Bagkanlik Sistemleri

e Yayin Yeri: Beta Yayincilik

e ISBN: 9786052420966

e Tiir: Arastirma (Tez Haric) Kitabi
e Katiki Diizeyi: Tumu

Liderlik ve Vizyon Yonetimi

e Yayin Yeri: Beta

e ISBN:9786052420911
e Tiir: Bilimsel Kitap

e Katiki Diizeyi: Tiumi

Insan Kaynaklari Yonetimi

e Yayin Yeri: Orion
e Tiir: Bilimsel Kitap
e Katiki Diizeyi: Bolim(ler)

Insan Kaynaklari Yonetimi

e Yayin Yeri: Orion



e Tiir: Bilimsel Kitap
e Katiki Diizeyi: Bolim(ler)

Insan Kaynaklari Yonetimi

e Yayin Yeri: Orion

e ISBN:9786055145712

e Tiir: Bilimsel Kitap

e Katiki Diizeyi: Bolim(ler)

Girisimcilik ve Is Kurma
e Yayin Yeri: Orion
e |SBN:978-605-5145-55-2
e Tiir: Bilimsel Kitap
e Katiki Diizeyi: Bolim(ler)

Stratejik Yonetim

e Yayin Yeri: Anadolu Universitesi AOF Yayinlari
o Tiir: Ders Kitabi
e Katiki Diizeyi: Bolim(ler)

Yeni Ekonomide ve Yeni Diinyada isletmecilik

e Yayin Yeri: Umuttepe
e [SBN: 9786055100155
e Tiir: Bilimsel Kitap

e Katiki Diizeyi: TimU

Isletmeciligin Temel Bilgileri

e Yayin Yeri: Umuttepe Yayinlari
o Tiir: Ders Kitabi
o Katiki Diizeyi: Tumi

Vizyon Yonetimi
e Yayin Yeri: Ekin Kitapevi
e Tiir: Bilimsel Kitap
e Katiki Diizeyi: Tumu

Uygarlik ve Yonetim

e Yayin Yeri: Ankara
e Tiir: Bilimsel Kitap
e Katiki Diizeyi: Timi

Girisimcilik Kultara
e Yayin Yeri: Kiitahya
e Tiir: Bilimsel Kitap
o Katiki Diizeyi: Timdi
Global Normlu Isletme Yoénetimi
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e Yayin Yeri: Kutahya
e Tiir: Ders Kitabi

Katika Diizeyi: Tumi

‘ Yonetici Engeli
e Yayin Yeri: Ankara
o Tiir: Ders Kitabi

Katiki Diizeyi: Tim

‘ Stratejik Planlama

Yayin Yeri: Isparta
Tiir: Ders Kitabi
Katika Diizeyi: Timi

. Etkili ve Verimli Is Gordirme Araci Olarak Katilmali Yonetimi
Uygulama Teknikleri

Yayin Yeri: Anadolu Universitesi
Tiir: Ders Kitabi
Katiki Diizeyi: TimU

. AT Isletmeleriyle Bittinlesme ve Teknolojinin Stratejik Yonetimi

Yayin Yeri: Anadolu Universitesi
Tiir: Bilimsel Kitap
Katiki Diizeyi: TUmu

Makaleler

Covid-19 etkisindeki is diinyasi temsilcilerinin nitel yontemle sorun
ve ¢6zum saptamalarinin belirlenmesi

Yazarlar: AKDEMIR ALI

Uluslararasi

Hakemli

Endekste taranmiyor

Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: Disiplinlerarasi Yenilik Arastirmalari Dergisi

Ydneticinin algilanan entelektiel yetkinliklerinin, y kusaginin gérev
performansina etkisinde ekstra rol davranisinin aracilik etkisi

Yazarlar: AKDEMIR ALI

Uluslararasi

Hakemli

Ebsco

Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: Journal of Life Economics

| Pandemi Sonrasi Olusan VUCA Ortaminin Calisan Insan Kaynaklari

4



Kaygi Duzeyi ve Verimliligi Uzerine Etkisi
e Yazarlar: INAL iBRAHIM HASIM, AKDEMIR ALi, GUNAYDIN SEZER CiHAN
e Ulusal

Hakemli

TR DiZIN

Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: Yonetim Bilimleri Dergisi

Meslek Yuksekokulu Ogrencilerinin Mesleki, Sosyal ve Entelektiel

Egilimlerinin Arastirilmasi

e Yazarlar: AKDEMIR AlLi,aslan mustafa,BILKAY SIBEL,ARI IBRAHIM,DUZENLI HAMZA,UCTU KASIM,KAYNAK
SEZEN,IMAMOGLU DILEK,DOGAN HAYDAR BAKi,OZAY YUSUF,UZUN DOGAN

Ulusal

Hakemli

TR DiZiN

Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: Journal of Business Research - Turk

ABD Baskanlik Sisteminin Liderlik Boyutunun incelenmesi

e Yazarlar: AKDEMIR ALI,MERT GOZDE

e Ulusal

e Hakemli

e TR DIZIN

e Tiir: Ozgiin Makale

e Yayin Yeri: Journal of Business Research - Turk

Meslek Yiksekokulu Ogrencilerinin Mesleki, Sosyal ve Entelektiiel
Egilimlerinin Arastirilmasi Study of Professional, Social And

Intellectual Orientations of Vocational College Students

Yazarlar: AKDEMIR ALi,aslan mustafa,BILKAY SIiBEL
Ulusal

Hakemli

TR DIZIN

Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: Journal of Business Research - Turk

ABD Bagkanlik Sisteminin Stratejik Niteliklerine ve Turkiye'xxde

Uygulanabilirligine Yonelik Alginin Karsilastirilmali Arastinimasi

e Yazarlar: AKDEMIR AL, MERT GOZDE
e Ulusal

Hakemli

e Ebscho

e Tiir: Ozgiin Makale

[ ]

Yayin Yeri: Journal of Social and Humanities Sciences Research

Retorik Séylemin Icerik Kalitesi ve Etkileme Amacina Yonelik
5



Alginin Akademisyenler Duzeyinde Arastirilmasi/An Empirical
Research on Academicians’ Perceptions About Rhetoric Discourse
For Its Content Quality and Aim of Effect

e Yazarlar: RUZGAR NiLUFER AKDEMIR ALIi
e Ulusal

o Hakemli

e TR DIZIN

e Tiir: Ozgiin Makale

e Yayin Yeri: isletme Arastirmalari Dergisi

Invention and Innovation in Economic Change

e Yazarlar: SENER SEFER,HACIOGLU VOLKAN,AKDEMIR ALI
e Uluslararasi

Hakemli

e EBSCO

e Tiir: Ozgiin Makale

[ ]

Yayin Yeri: Journal of Economics, Finance and Accounting

Kusaklarin Yonetim Politikasi Beklentilerinin Arastiriimasi

Yazarlar: AKDEMIR ALI,DEMIRKAYA HARUN
Ulusal

Hakemli

Ulakbim, Ebsco Business Search Complete
Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: isletme Arastirmalari Dergisi

MESLEK YUKSEKQKULU QGRENC{LER@N@N KARIYER PLANLARININ
MOTIVASYON DUZEYLERINE ETKILERININ ARASTIRILMASI

Yazarlar: AKDEMIR AL, KONAKAY GONUL
Ulusal

L]
L]
e Hakemli

e Ulakbim

e Tiir: Ozgiin Makale

e Yayin Yeri: Ekonomi ve Yonetim Arastirmalari Dergisi

Yonetim Glndemi Yonetsel Yazinin Glindemindeki Tartismalar

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

Hakemli

e Ebshco

e Tiir: Ozgiin Makale

e Yayin Yeri: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biga liBF Yénetim Bilimleri Dergisi

Sivil Toplum Kiltari Baglaminda Ogrenci Topluluklar ve COMU
Ornegi

e Yazarlar: AKDEMIR ALI



Ulusal

Hakemli

Endekste taranmiyor

Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: Her Yonuyle Dernekler Dergisi

Using Strategic Philanthropy to Improve Heritage Tourist Sites on

the Gallipoli Peninsula Turkey Community Perceptions of
Changing Quality of Life and of the Sponsoring Organization

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Uluslararasi

Hakemli

SSCl

Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: Journal of Sustainable Tourism

Entrepreneurial Behaviors of Turkish Entrepreneurs A Research
about Perception and Seize of Opportunities of Turkish

Entrepreneurs

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Uluslararasi

Hakemli

Ebshco

Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: International Journal of Business and Social Science

Yerel Yonetimlerin Genclikle Kazandigi Dinamizm

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

e Hakemli

e Endekste taranmiyor

e Tiir: Ozgiin Makale

e Yayin Yeri: Her Yonuyle Dernekler Dergisi

Universitelerde Yonetimin Sivillestirilmesi

e Yazarlar: AKDEMIR ALI
e Ulusal

e Hakemli

e Endekste taranmiyor
e Tiir: Ozgiin Makale

[ ]

Yayin Yeri: Her Yoniyle Dernekler Dergisi

Managerial and Leadership Perceptions of CEOs in Leading Turkish

Companies

e Yazarlar: AKDEMIR ALI
e Uluslararasi



Hakemli

Ebshco

Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: International Journal of Business and Management

Lojistik Faaliyetlerinde Dis Kaynak Kullanan Isletmelerin Aldiklar

Hizmetlerin Kalitesinin Degerlendirilmesine Yonelik Bir inceleme

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

e Hakemli

e Endekste taranmiyor

e Tiir: Ozgiin Makale

e Yayin Yeri: Siileyman Demirel Universitesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi

Orguitsel Strecler Uzerinde Etkili Olan Katihgin Inertia Cok Yonli

incelenmesi

e Yazarlar: AKDEMIR ALI
e Ulusal

Hakemli
Ebshco
Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biga 1iBF Yénetim Bilimleri Dergisi

Liderlik Arastirmalari Uzerinde Yapilan Calismalarin izlenmesi

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Ulusal

[ ]
[ ]
[ ]
e Ebshco

e Tiir: Ozgiin Makale

e Yayin Yeri: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biga IiBF Yénetim Bilimleri Dergisi

The Strategies of Crisis Management under Normal Conditions

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Uluslararasi

Hakemli

Ebshco

Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: Journal of Naval Science and Enginering

Dénlusum Konsepti Isiginda 2005 Turkiye sinin Resmedilmesi

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Ulusal

Hakemli

Endekste taranmiyor
Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: KOSBED Kocaeli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi



Prosedurel Ve Dagitimci Adalet Uygulamalarinin ls Gorenlerin
Orgutsel Baglihgindaki Etkinligine Ilisin Bir Inceleme

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

e Hakemli

e Endekste taranmiyor

e Tiir: Ozgiin Makale

e Yayin Yeri: KOSBED Kocaeli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi

Designing of Organizational Culture for Creativity and How to
Implement in Higher Education Institutions National Social Science

Association

e Yazarlar: AKDEMIR ALI
e Uluslararasi

Hakemli

e Ebshco

e Tiir: Ozgiin Makale

[ ]

Yayin Yeri: Journal of National Social Science Association

Entelektiiel Sermaye Konseptinin isletmecilik Anlayisindaki
Donustimleri

Yazarlar: AKDEMIR ALI

Ulusal

Hakemli

Endekste taranmiyor

Tiir: Ozgiin Makale
Yayin Yeri: Siileyman Demirel Universitesi, 1..B.F. Dergisi

Calismaya ve Verimlilige Sevdalanmak

e Yazarlar: AKDEMIR ALI
e Ulusal
Hakemsiz

[ ]
e Tiir: Ozgiin Makale
e Yayin Yeri: MPM ANAHTAR Dergisi

Siyasi Partilerde Toplam Kalite Yénetimi Uygulanabilir mi

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Ulusal
Hakemsiz

Tiir: Ozgiin Makale

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
e Yayin Yeri: ANSIAD

Isletme Yonetiminde Basarisizlik Hegemonyasi
e Yazarlar: AKDEMIR ALI



Ulusal
Hakemsiz

Tiir: Ozgiin Makale
Yayin Yeri: Dumlupinar Universitesi Tavsanh MYO Yilligi

Kiresellesmede Kritik Faktor Isbirligine Dayali Rekabet Stratejileri

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Ulusal

Hakemli

Endekste taranmiyor
Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: Anadolu Universitesi i.i.B.F. Dergisi

sletmelerin Sinerjik Yonetimi

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Ulusal
Hakemsiz

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
e Tiir: Ozgiin Makale
[ ]

Yayin Yeri: Kiitahya i.1.B.F. Yilhg

Qretim Teknolojisi Seciminde Teknoloji Transferi Karari ve KUMAS
Orneqi
Yazarlar: AKDEMIR ALI

Ulusal
Hakemsiz

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
e Tiir: Ozgiin Makale
[ ]

Yayin Yeri: Kiitahya 1..B.F. Yilligi

Universite Sanayi Devlet Isbirliginde Yeni Bir Dinamizm

Teknoparklar

e Yazarlar: AKDEMIR ALI
e Ulusal
Hakemli

e Endekste taranmiyor
e Tiir: Ozgiin Makale
e Yayin Yeri: isletme ve Finans Dergisi

Kicik ve Orta Olcekli isletmelerin Ar Ge Olanaklari

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Ulusal

Hakemli

Endekste taranmiyor
Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: Anadolu Universitesi I.i.B.F. Dergisi
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Isletmelerde Teknolojik Yapinin Tesisi

e Yazarlar: AKDEMIR ALI
e Ulusal
Hakemsiz

[
e Tiir: Ozgiin Makale
e Yayin Yeri: Management Textbook

Isletmenin Hayat Plani

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Ulusal
Hakemsiz

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
e Tiir: Ozgiin Makale
[ ]

Yayin Yeri: Management Textbook

Yonetime Katilma Teknigi Olarak Kalite Kontrol Cemberlerinin

Temelleri ve Bir Otomotiv Yan Sanayii Isletmesindeki Uygulama

e Yazarlar: AKDEMIR ALI
e Ulusal
e Hakemsiz

L]
e Tiir: Ozgiin Makale
e Yayin Yeri: Prof. Dr. ilhan CEMALCILAR'In Hatirasina Armagan

Isletmelerde Stratejik Planlama Stratejik Planlamada Uygulama

Plani Olarak Ar Ge Planlarinin incelenmesi ve KUMAS Ornegi

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Ulusal

Hakemli

Endekste taranmiyor
Tiir: Ozgiin Makale

Yayin Yeri: Anadolu Universitesi 1.1.B.F. Dergisi

Bildiriler

29.04.2010 Girisimci Universite Konsepti Isiginda Canakkale Onsekiz
02052010 Mart Universitesi nin Girisimci Yetistirme Misyonu

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: Uluslararasi Egitim Arastirmalari Kongresi
27.112020 Orgtitlerin Yonetimi Calistaylarinin Takimi Olusturan
28.11.2020

Bilesenler ve Takim Performansi Acgisindan Degerlendirilmesi,
11



27.11.2020

27.11.2020

27.05.2004
28.05.2004

26.05.2012
26.05.2012

21.06.2012
23.06.2012

20.10.2010
24.10.2010

1st International Congress of Management of Organizations,
27-28 November 2020

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Uluslararasi
Tiir: Tam metin bildiri

Yayin Yeri: 1st International Congress of Management of Organizations

Leadership and Management Secrets of The Universe as a

Natural Organization

Yazarlar: AKDEMIR ALi
Uluslararasi

[ )
[ ]
e Tiir: Tam metin bildiri
[ ]

Yayin Yeri: 1st International Congress of Management of Organizations

Katilimci Sureglerle STK'larin Kurumsal Kimliginin

Tasarlanmasi: Askon Ornegi

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: 1st International Congress of Management of Organizations

The Managerial Competencies as The Requirements of

European Union Membership

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: The Competition Power of the European Union After the Enlargement

Destek ve Engel Ikileminde Kalkinma Ajanslari icin inovasyon

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

o Tiir: Ozet bildiri

e Yayin Yeri: 20. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi

An assessment of Strategic Importance of Credit Rating

Agencies for Companies and Organizations

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: VIl International Strategic Management Conference

Defining a National Using Strategic Philanthropy to Improve
Historical Sites on the Gallipoli Peninsula and its Impact on
Resident s Quality of Life

12



Yazarlar: AKDEMIR ALI
Uluslararasi

Tiir: Davetli konusmaci
Yayin Yeri: Canakkale

20.08.2004 | The Managerial Features for Public and Non Profit

22082004 Organizations in Turkey

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: International Conference of Business, Economics and Management Diciplines

20.05.2010 | Yénetimde Pygmalion Etkisi Akademik Yoneticilere Yonelik
22052010 Bir Arastirma

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

o Tiir: Ozet bildiri

e Yayin Yeri: XVIII. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi
10112004 | Priorities of Primary Health Care Workers about Institutional
13.11.2004 Performance Criteria in Bursa Turkey From Theory to

Practice

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: EQUIP 4th Invitational Conference
09.12.2005 Turkiye de Egitim Alaninda Faaliyet Gosteren Sivil Toplum
10122005 Kuruluslari nin Faaliyetlerinin Strddrdlebilirliginin

Kurumsallasma Baglaminda Degerlendirilmesi

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: lll. International NGOs Conference
09.11.2017 An Empirical Research on Academicians’ Perceptions About
11.11.2017

Rhetoric Discourse For Its Content Quality and Aim of Effect

Yazarlar: RUZGAR NiLUFER,AKDEMIR ALI
Uluslararasi
Tir: Tam metin bildiri

Yayin Yeri: The 7th International Conference on Leadership, Technology, Innovation and Business
Management 2017 (ICLTIBM-2017)

08.08.2017 A RESEARCH ON THE PERCEPTION OF CITIZENS REGARDING
1008.2017 THEIR MAYORS' APPREHENSION OF SERVANT LEADERSHIP:
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08.08.1017
10.08.2017

08.06.2006
10.06.2006

A RESEARCH IN THE CITY OF BURSA

e Yazarlar: RUZGAR NiLUFER,AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: 3rd International Conference On The Changing World And Social Research

A Research On The Perception Of Citizens Regarding Their
Mayors' Apprehension Of Servant Leadership: A Research In
The City Of Bursa

Yazarlar: AKDEMIR AL, RUZGAR NILUFER

Uluslararasi

Tiir: Ozet bildiri

Yayin Yeri: International Conference On The Changing World and Social Research

The Effect of Strategic Alliances on the Development of
Automotive Industry The Case of TURKEY

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: Il. International Strategic Management Conference

Yonetim Dusuncesindeki Dontistimler ve Dondstirtcu Lider
Profili

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

e Tiir: Tam metin bildiri
e Yayin Yeri: Liderlik Sempozyumu

Yerel Piyasalarda Girisimsel Niyetlerin Ortaya Cikisi Niyetlerin
Gelisiminde Bireysel Ozgecmisin Rolu ve Canakkale Biga
llcesinde Yapilan Bir Arastirma

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: 17. Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi

Yeni Gelismeler Yeni Isletmecilik Egitim Programi

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: Ulusal isletmecilik Kongresi

Tark Turizm Sektort Karesellesiyor mu

e Yazarlar: AKDEMIR ALI
e Ulusal
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e Tiir: Tam metin bildiri
e Yayin Yeri: lll. Ulusal Turizm Kongresi

Turizmi Gelistirmede Is géren Politikalarin Roli

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: |. Ulusal Turizm Kongresi

Turizm Isletmelerinde Stratejik Planlama

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: Il. Ulusal Turizm Kongresi, Kusadasi

The Strategic Contributions of Turkey s Full Membership yo

European Union Along with Their Financial Dimentions

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: Xth Finance and Banking International Conference

The interaction of Universities With NGOs and COMU

Example

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: Symposium On International Educational Problems in The Balkans

The Analysis of Contributions of the Full Membership of
Turkey in the Context of Transformations in the European

Union Development Process

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: 4th International Symposium, International Business Administration

The Analysis of Contributions of the Full Membership of
Turkey in the Context of Transformations in the European

Union Development Process

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: 4th International Symposium, International Business Administration
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Strategies Applied by Business Enterprises to Open

International and Global Markets

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Uluslararasi
Tiir: Tam metin bildiri

Yayin Yeri: 4th International Symposium, International Business Administration

Rekabet Guictini Insan Kaynaklari Yonelimli Gelistirme ve

Yénetim Kaltlrh Baglantisi

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Ulusal

[ ]
[ ]
e Tiir: Tam metin bildiri
[ ]

Yayin Yeri: Ill. Ergonomi Kongresi

Kiresellesmede Kritik Faktor Isbirligine Dayali Rekabet

Stratejileri

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: Kiresellesen Pazarlarda Rekabet Stratejileri Sempozyumu

Kiiresel Kamusal Mallarin Uretim ve Yonetim Dinamikleri

Baglaminda Tasnif Edilmesi

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: 21. Turkiye Maliye Sempozyumu

Kronik Enflasyon ve Toplumsal Verimlilik Diizeyi Baglantisi

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: Il. Verimlilik Kongresi

Isletmeler arasi Teknolojik Isbirligi Stratejilerinin Verimlilik

Artirma Boyutlari

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: |.Verimlilik Kongresi

Hazir Giyim ve Konfeksiyon Sektori Teknoloji Uretme
Stratejisi

e Yazarlar: AKDEMIR ALI
e Ulusal
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e Tiir: Tam metin bildiri
e Yayin Yeri: Hazir Giyim ve Konfeksiyon Kongresi

GORPELIOGLU S AKDEMIR A TOPSEVER P FILIZ TM ALADAG
N AKMAN B Priorities of Primary Health Care Workers about
Institutional Performance Criteria in Bursa Turkey From
Theory to Practice EQUIP 4th Invitational Conference

Yazarlar: AKDEMIR ALi
Uluslararasi
Tiir: Tam metin bildiri

Yayin Yeri: EQUIP 4th Invitational Conference

Global Egilimler ve Yonetici Profili

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Ulusal

[
[
e Tiir: Tam metin bildiri
[

Yayin Yeri: Yonetim Kongresi

Girisimcilik Deneyiminin Girisimsel Tutum ve Davraniglara

Etkisi Piyasa Aktor ve Duzenleyicilerine Yonelik Cikarimlar

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

e Tiir: Ozet bildiri

e Yayin Yeri: 19. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi

Ethics and Values in Higher Education in the Era of
Globalization What Role for the Discipline

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Davetli konusmaci

e Yayin Yeri: Mykolas Romeris University

Demokrasi Verimlilik ve Uzlagsmayi Entegre Etme Yontemi

Olarak Verimlilik Yontemi

Yazarlar: AKDEMIR ALI
Ulusal

[ ]
[ ]
e Tiir: Tam metin bildiri
[ ]

Yayin Yeri: Il. Verimlilik Kongresi

Balkan Ulkeleri Arasindaki STK Eksenli Cok Yonlu Isbirligi

Gelistirme Cabalari

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: 3. Uluslararasi Balkan Kongresi

17



An Investigation on Affecting Factors of Teenagers Brand
Choice

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: 4th International Symposium, International Business Administration

Algilama Yeterlik ve Performans Nirengisiyle KalDer Uyesi

Kurulus Yoneticilerinin Yenilesime inovasyon Bakisi

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Ulusal

o Tiir: Ozet bildiri

e Yayin Yeri: 17. Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi

AKDEMIR Ali and Sener Sefer The Strategic Contributions of
Turkey s Full Membership yo European Union Along with
Their Financial Dimentions Xth Finance and Banking

International Conference

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: Xth Finance and Banking International Conference

AKDEMIR Ali and OZBEK Volkan The Managerial
Competencies as The Requirements of European Union
Membership The Competition Power of the European Union
After the Enlargement

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

e Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: he Competition Power of the European Union After the Enlargement

AKDEMIR Ali The Managerial Features for Public and Non
Profit Organizations in Turkey International Conference of
Business Economics and Management Diciplines Basu

Sharma Facultly of Administration

e Yazarlar: AKDEMIR ALI

o Uluslararasi

e Tiir: Tam metin bildiri

e Yayin Yeri: International Conference of Business, Economics and Management Diciplines

AB nin Turkiye Yonelimli Verimlilik Manifestosu
e Yazarlar: AKDEMIR ALI
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e Ulusal
e Tiir: Tam metin bildiri
e Yayin Yeri: lll. Verimlilik Kongresi

Verdigi Dersler

Yuksek Lisans

Ders Adi Dili Saat

Yonetim ve Organizasyon Turkge 3

Liderlik ve Motivasyon Turkege 3

Girisimcilik Tirkce 3
Doktora

Ders Adi Dili Saat

Liderlik ve Liderlik Analizleri Tirkee 3

Yonetilen Tezler

Yuksek Lisans

Hazirlayan Ad

Yil Soyad Tez Adi

2022  MITHAT Yerel yonetimlerde insan kaynaklari motivasyonunu yonlendiren faktorlerin incelenmesi ve
GOKTURK yerel ydnetimlerde bir arastirma

2022  ESRA SALTAN insan kaynaklari yénetiminde toplu is sézlesmesi goriismelerinin etik baglamda incelenmesi
OZTURK

2022  ESIN KESKIN Orgutlerde nitelikli insan kaynaklari istihdamini artirmada isveren markasinin etkisinin

arastirilmasi
2022  NAZAN KOG Kadin insan kaynaklarinin tepe yonetimi kademelerinde gorev alamamalarina yonelik

nedenlerin cam-tavan sendromu baglaminda arastiriimasi

2022  SEVDA AKIN INSAN KAYNAKLARI YONETIMINDE ESNEK iSTIHDAM POLITIKALARININ Y KUSAGI
BAGLAMINDA INCELENMESI VE BiR ARASTIRMA
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2021

2021

2021

2020

2020

2020

2020

2020

2019

2019

2019

2018

2018

2018

2018

2018

2018

PINAR CALISKAN

RRau|aypn Ad

Soyad

TULAY SENTURK
DIDEM YASEMIN
GORALI

MERVE BOZAN
EKIN iPEK
BAGDAT

AYSU SAHIN
SULEYMAN
MUTLUHAN
OZTURK

KUBRA KOCAK
BURCU YILDIZ
OMER
UGURLUAY

IPEK SENMAN

KORAY
GOZUKUCUK

BUGRA BABACAN

ALI ONUR ALPER

ALi CEVAT CIFTCI

MURAT CAN
ARIGUN

MIRAY DURMUS

BEDIH AYDIN

ETKILI YETENEK YONETIMi UYGULAMALARININ SURDURULEBILIR ISTIHDAMA ETKISININ Y
KUSAGI BAGLAMINDA ARASTIRILMASI
Tez Adi

insan Kaynaklari Yénetimi Uygulamalarinin Orgiitsel Baglliga Etkisinin Kusaklar Baglaminda
incelenmesi

Psikolojik gliclendirme ile insan kaynaklari performansi arasindaki iliskide psikolojik sahipligin
araci etkisinin Universiteler baglaminda arastirilmasi

Turkiye tarim makinalari sektdrinin ulusal ve uluslararasi konumu baglaminda marka
algisinin arastiriimasi

isletmelerde toplam kalite yénetimi anlayisinin mobbing izerindeki etkisinin arastiriimasi ve
bir uygulama

Ozel sektorde taseron isletmelerinde insan kaynaklarinin motivasyon sorunlari ve tekstil
sektoriinde bir arastirma

insan Kaynaklari is Ortagi Modelinin insan Kaynaklari Fonksiyonlari Acisindan incelenmesi

Sifir atik projesi basarisinin STK'lar baglaminda incelenmesi ve AGED 6rnegi

Sivil havacilik isletmelerinde stirdirilebilirlik politikalarinin 6rgitsel performansa etkisi: TAV
Havalimani 6rnegi

Kriz dénemlerinde insaat malzemeleri sektdriinde ihracat politikalari

is Tatmininin insan Kaynaklari Bagliligina Etkilerinin incelenmesi ve Universite Calisanlarina
Yonelik Bir Arastirma

Etkin performans sistemi kurma yontemleri ve kiiresel marka 6rneklerinin incelenmesi
Satinalma operasyonlarinin lojistik ydnetimi baglaminda incelenmesi ve lojistik bolimleri
yoneticilerinin derinlemesine mulakat yontemi ile gorislerinin arastiriimasi

Yiyecek ve icecek hizmet saglayici firmalarda koordinator ascilarin liderlik algisinin insan
kaynaklari davranislari Gzerine etkisinin arastiriimasi

Kara para aklama nedenleri ve bankacilik sektoriine etkilerinin arastiriimasi

Bilgi teknolojileri sektoriinde proje bazli islerde insan kaynaklarina yonelik liderlik modelinin
incelenmesi

ISVEREN MARKA YONETIMININ iSE ALIM SURECLERI UZERINDEKI ETKISI VE BiR ARASTIRMA

MUSTAFA KEMAL ATATURK'UN LIDERLIK OZELIKLERININ ENTELEKTUEL LiDERLIK MODELI
20



Yil
2018

2018

2017

2017

2016

2015

2015

2015

2015

2014

2013

2012

2010

2008

2007

2007

2006

2006

2006

2006

Hazirlayan Ad

Soyad
HAKAN KARAR

BUSRA NUR
KARAHAN

SEVGIi ALACALI

BAHTIM OZDEN
SECILMIS

LEYLA DOGAN
GIZEM CAKMAK

MERVE ASLAN
GUL

SEVGI TAN

HANDE BENIBOL

FATIH SATIR
AHMET AKBULUT
GOKCE KEMAN

BILGE CAVUSGIL

AYSE BIRCEK
TAYFUN YILDIZ
BURCU SUMER

RAMAZAN
UYGUN

SELIN TEMEL

REHBER TOPUZ

SEVINC ASLI

rcoc

BAGLAMINDA INCELENMESI
Tez Adi
Magaza Yoneticilerinin Liderlik Tarzlarinin Satis Potansiyeline Olan Etkilerinin Arastiriimasi

insan Kaynaklarinin is Degistirme Nedenleri ve Céziim Stratejilerinin Arastiriimasi

Gida sektoriinde ithalat slireclerinin incelenmesi ve Duru Trade 6rnegi

Havayolu isletmelerinde stratejik yonetim uygulamalarinin kabin ekibi davranislarina etkisi : Bir
havayolu 6rnegi

Toplam kalite yonetimi yénelimli liderlik modelinin incelenmesi ve bir uygulama

Yore degderleri merkezli turizm politikalarinin gelistirilmesi: Edirne ili 6rnegi

Yerel yonetimlere yonelik liderlik modelinin gelistirilmesi

Ortadgretim kurumlarinda insan kaynaklari yénetimi ve bir uygulama (MEV Koleji Ozel
Basinkoy Okullarr)

Okul 6ncesi egitiminden sorumlu mudrlerin liderlik stillerinin 6gretmenlerin is doyumu
Uzerine etkisi

Ekip Uretkenligini ve verimliligini ylkseltme cabalarinin motivasyonel etkilerinin arastiriimasi
Aile sirketlerinde suirdirulebilirligin kurumsallasma baglaminda incelenmesi
Psikolojik s6zlesmenin orgutsel bagliliga olan etkisi: Tekstil sektoriinde bir uygulama

iklim degisikliginin turizm talebine etkisinin incelenmesi: Canakkale turizm destinasyonlarinda
bir arastirma

Girisimci kisilik 6zelliklerinin liderlik baglaminda incelenmesi

Kurumsallasma kavrami baglaminda markalasmanin incelenmesi

Cocuk tiketicilerin marka algilamalarinin segilmis Griin grubu baglaminda arastiriimasi
Tirkiye'de girisimcilik kiiltiriini yénlendiren éncii girisimciler ve ibrahim Bodur modeli
Televizyon reklamlarinin tiiketicilerin satin alma davraniglari Gzerindeki etkilerinin Gniversite
ogrencileri baglaminda arastiriimasi

Askeri liderlik modelinin bilgi toplumu i1siginda degerlendirilmesi

insan kaynaklari yénetiminin etkinliginde érgut ici iletisim roliiniin incelenmesi
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2004
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2004

2004

2004

2004

2004

2004

2003

2003

2003

2002

Lo
Hazirlayan Ad
BéyaiZAN
TIRYAKI

KADIR AKYOL

SALIH TAMER
SAROS

SUHEYLA
BAYRAKTAR

SEDA UCAN

ESRA
PAMUKOGLU

EZGi FATMA
ERBAS

LEYLA ERONCER
GULER DINCEL

NURTEN KIiBAR
DOGAN

SUZAN BAKI

ADEM YAVAS
AYSEGUL AKYOL

ORHAN VOLKAN
OZBEK

NESLIHAN ABAY
HALIL TEMELLI

NILAY KALELI

DENIz
DAGDEVIREN

ALi HAYDAR

Hagesadsik organizasyonlarda bilgi yonetimi

Bilgi yonetimi stratejileri

Zaman yonetimi-yonetsel basari iliskisi ve egitim kurumlari yoneticilerinin zaman yonetiminin
yOnetsel basari yoniinden incelenmesi

Otel isletmelerinde halkla iliskiler konseptinin etik degerler yéniinden incelenmesi

Subat 2001 krizi'nin KOBI'ler {izerindeki ekonomik ve yénetsel etkileri

Duygusal zekanin yonetici etkinligindeki roltiniin kadin yoneticiler baglaminda incelenmesi ve
bir arastirma

Yonetsel yildirmanin ¢alisan motivasyonuna etkilerinin yonetsel etik baglaminda incelenmesi
ve bir arastirma

Liderlik temelli motivasyonun incelenmesi

Bilgi yonetimi, yaraticilik yonetimi ve iletisim baglantisi

Degisim muhendisligi konseptinin bilgi toplumu egilimleriyle uyumlastiriimasi

Kiresel ekonomik sistemde rekabet giiclintin gelistiriimesine yonelik yaraticilik stratejilerinin
incelenmesi

Korfez savaslarinin turizm ekonomisine etkilerinin kriz yonetimi acisindan incelenmesi
E-devlet uygulamalarinin yonetsel boyutlari

Turk Silahli Kuvvetleri'nde yonetsel basariyi ydnlendiren parametrelerin belirlenmesi ve Deniz
Kuvvetleri Komutanhgi'nda bir uygulama

Yerel girisimler baglaminda sivil toplum kuruluslarinin sosyal riski azaltmadaki rollerinin
incelenmesi

insan kaynaklarinin is memnuniyetini etkileyen motivasyon faktorlerinin belirlenmesi ve gemi
calisanlarina yonelik bir uygulama

Toplam kalite felsefesinin isletmelerin sosyal sorumluluklarina etkisi

Ozel giivenlik sistemi kapsaminda giivenlik midendisligi kavraminin incelenmesi

Entellektlel sermaye kavrami temelinde 6rgit kiltirindn degisimi
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2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001
2001

2000

2000

2000

2000

2000
2000
2000
2000

2000

ASIKOGLU
Hazirlayan Ad

RAYAdET BURAK
ERDAL

NESLIHAN OLCER

SERHAT
SOYSEKERCI

EBRU DILARA
ONAT

GOKHAN
ALPTEKIN

ENDER HAKAN
SENGUL

JALE KOSEMEN
MUSTAFA
MERTOL

ICLAL YUKSEL

DIDEM RODOPLU

SEDAT
CAKIROGLU

MUSA PALACI

SUAT GOKTAN

AHMET
UCAKTURK

NILGUN MERIC
SEMRA BASLAK
FIRAT BORU
BUKET TURK

DIDEM ARSEZEN

ez Ashemlerine yonlendirilmis strateji ve vizyon yonetimi ve bir uygulama

Yiksekodgretimde toplam kalite yonetimi

Orguitlerde dahili (i¢) girisimcilik kiltiiriinin tesisine yonelik érgit kiltiirii tasarimi

Bilgi sistemlerinin stratejik ydnetim sireciyle baglantili boyutlarinin incelenmesi

Entellektliel sermaye odakli yonetim stratejisi tasarimi

isletmelerde kriz yénetiminin etkinlik ve verimliligi ile giidiileme etkilerinin incelenmesi

Almanya'daki Turk 6grencilerinin egitim problemlerinin belirlenmesi ve ¢oziim onerileri

gelistirilmesi

isletmelerde konjonktiirel yénetim stratejileri

Tehlikeli atik yénetimi ve IZAYDAS

Stratejik yonetim diizeyinde zaman ydnetimi ve yetki devri

Bilgi toplumu egilimleri isiginda stratejik yénetimde strateji analizi

Deprem sonrasi yardim dagitimina yonelik organizasyon sorunlari ve ¢ézimiine yonelik il
emniyet mudurlikleri ydnelimli model 6nerisi

Deniz Hava Us Komutanhgi'nda toplam kalite yénetimi uygulamasi

is yénetimi sistem yazilimlarinin (ERP) yénetimde bilgisayar kullanimi hedefleri yéniinden
incelenmesi

Motivasyon yontemi olarak ajitasyonun incelenmesi

isletme hedeflerinin pozitif girisimcilik konsepti yéneliminde yeniden degerlendirilmesi
ilkégretimde egitim kalitesinin gelistirilmesine yénelik egitim yonetimi stratejileri
Banka isletmelerinde yonetici profilinin belirlenmesi

Toplam kalite yénetiminin (TKY) yonetsel uygarlik yaratmadaki roltiniin incelenmesi
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OZLEM

E'R&l%fl(ﬁ“ Ad

Soya

BENAN
YURTSEVER

OKTAY KOC

CEMAL DIKMEN

ZAFER CAGIRICI

RECEP
YILMAZLAR

GONUL KESER
IBRAHIM KILIC
KENAN DAGLI

MEHMET
DUDASLI

NESRIN
SALVARCI

ERDAL ERCAN

MURAT KAYALAR

GURKAN GUR
SALIH AYTEMUR
MEHMET KARA

MEHMET BIRISIK

MUSTAFA KEMAL

DEMIRCI

BULENT BARAN

MEHMET SELIM
BAYRAM

NAlL+Ara

Kadin liderlik 6zelliklerinin yonetsel basari yoninden incelenmesi
Tez Adi

Donlsen organizasyonlarda paradigmatik paradokslarin catisma yonetimi teknigi olarak
kullaniimasi

Donusturict liderlik konsepti ve il emniyet midurleri diizeyinde uygulanabilme olanaklari

Toplam kalite yénetimi yonelimli donustirtci liderlik modelinin T.S.K."da uygulanabilirlik
boyutlari

Sendikalarin insan kaynaklari hedefleri yonelimli yeniden yapilandirilmasi ve bir uygulama

Toplam kalite yonetiminde egitim

Kiresel yonetim egilimlerinin verimlilik boyutlar
Motivasyon ile isgdren devir hizi arasindaki iliski
Global yonetim kiltirinun yapisal 6gelerinin belirlenmesi

istikrarsizlik ortaminda yonetim stratejileri

KOBI'lerin yeniden yapilandirma stratejileri

il planlama birimlerinin yeniden yapilandiriimasina yénelik stratejilerin gelistirilmesi
Esnek calisma sisteminin calisma hayati kalitesinin artirilmasindaki etkileri

Politik rekabet stratejilerinin yonetimi

isletmelerde demokratiklesmenin yénetim politikalarina etkileri

Burdur ili sut Grunleri sektdriinin yapisal analizi ve gelisim stratejileri

Yonetim kiltiriinde yeniden yapilandirma stratejileri

Teknolojik degisim yogunlugunun yonetici tipolojisine etkileri

KOBI'lerin global normlara entegrasyonu yénelimli isbirligi stratejileri

Bankalarin etkin yonetiminin gostergeleri ve yonetici profili
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Hazirlayan
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DILEK KAYA
IMAMOGLU

ZEKi CETIN
OZKAN
YILDIZ

HAYDAR
BAKi DOGAN

HABIBE
GUNGOR

AYHAN AKSU
KAMIL
BAYAR

SELMA
KIRILMAZ

HUSNIYE
FIRAT

UFUK
ALPSAHIN

NEZIH METIN
OZMUTAF

HUSEYIN
YILMAZ

OKTAY KOC

HAKAN
YALCIN

FATIH YAKUT

MUSTAFA

LINATANAICT L

Tez Adi

DEMOKRATIK VE OTOKRATIK LIDERLIK TARZLARININ BUTUNLESIK KALKINMAYA ETKIiSINDE
YONETIM NITELIGININ ROLU

Siyasal bilesenlerin siyasal basariya etkisinde liderlik gérevlerinin rolinin incelenmesi ve bir
arastirma

Orgutlerde rekabet stratejilerinin érglitsel performansa etkisinin liderlik tarzlari ve liderlik gérevleri
baglaminda incelenmesi

Laik Ulkelerde inang misyonlu kurumlarin kamu kurumu veya STK olarak érgiitlenmeleri sorunsali
ve Turkiye'ye 6zgli model onerisi

Yoneticilerin entelektlel yeterliliklerinin rekabetci 6rgut kilturd gelistiriimesine ve érgitsel
performansa etkilerinin arastirilmasi: Sivil havacilik isletmelerinde bir uygulama

Donusturlct liderligin entelektiel yetkinlikleri baglaminda Y kusaginin performansina etkisinin
arastiriimasi

Stratejik planlama gerekliliklerinin algilanan 6rgitsel performans lizerine etkisinde etkin ydnetim
uygulamalarinin rolinin incelenmesi

Sosyal girisimciligin basari faktorlerinin girisimci kisilik ve donustirtcd liderlik baglaminda
arastiriimasi

inovasyon yénelimli yénetim kdltiiri tasarimi; Tirkiye kalkinma ajanslari icin model énerisi

Kadin girisimcilerin basari faktorleri: Farklilik yaratan stratejilerin ¢ozimlenmesi

Sivil toplum kuruluslarinin misyonlarini gerceklestirmede insan kaynaklarinin roliiniin génulli

yonetimi yaklasimlari baglaminda incelenmesi

Akademik yoneticilerin entelektliel diizeylerinin dl¢tilmesi

Bilgi toplumu organizasyonlarinda orgit ici catismalarin yonetilmesinde entelektiel liderligin roli

Turk emniyet sisteminin yeniden yapilandiriimasi sorunsalina kamusal giivenlik konsepti
baglaminda katilimci finans modeliyle yaklasim

Bilgi toplumu organizasyonlarinda egitimin stratejik boyutu ve Kocaeli isletmelerinde egitim strateji
etkilesiminin incelenmesine yonelik bir arastirma

Orgutlerin blyiime sirecindeki yapisal degisim modellerinin incelenmesi ve bir uygulama
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Keruhdbiallasma yonelimli entellektiel sermayenin etkinlestirilmesinde liderin stratejik rolu

Postmodern ydnelimli sanal organizasyonlarda liderlik konsepti

Yonetim ve yonetici gelistirme amaciyla golge yonetim konseptinin incelenmesi ve isletmelerde

uygulama olanaklarinin arastiriimasi

Hastane organizasyonlarinda kurumsallasma yonelimli 6rgut kiltirindn stratejik ydnetim
yaklasimi ile tasarimi

Yatay organizasyon modeli olarak kendi kendini yoneten takimlarin yonetsel dontsim yoniinden
incelenmesi

Sivil Toplum Kurulusu, AVUSTRALYA

Diger, GEK CUMHURIYETI

Ticari (Ozel), TURKIYE

Enstiti Muduri
e ISTANBUL AREL UNIVERSITESI

Rektor

® CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Rektor Yardimcisi
e CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Ars. Uyg. Merkezi Mudurd

® CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
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